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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

среднего профессионального образования 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

относится к дисциплинам социально-гуманитарного цикла основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений, изучается в 5 семестре. 
 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и освоение следующих 

компетенции: 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности;  

- применять современную научную профессиональную терминологию;  

- определять источники достоверной правовой информации;  

- составлять различные правовые документы;  

- применять стандарты антикоррупционного поведения.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

- современная научная и профессиональная терминология;  

- основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности;  

- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения.  
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем часов 

5 семестр 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 

лекции 16 

практические занятия 16 

Самостоятельная работа (всего) 16 

Промежуточная аттестация в форме зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Право и экономика 10  

Тема 1.1. Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений. 

Содержание учебного материала 2  

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, 

ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 2 1 

Тема 1.2.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 4  

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Право собственности. Правомочия собственника. 
2 1 

Практическое занятие 1: Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской 

деятельности: понятие, признаки, порядок. 
2 2 

Тема 1.3. 

Экономические 

споры. 

Содержание учебного материала 4  

Понятие экономических споров. Виды экономических споров: преддоговорные споры; споры, 

связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с 

государственными органами; споры о деловой репутации и товарных знаках. 

2 1 

Практическое занятие 2: «Изучение подведомственности и подсудности экономических споров. 

Сроки исковой давности» 
2 2 

Раздел 2. Труд и социальная защита населения 20  

Тема 2.1.  

Трудовое право как 

отрасль права. 

Содержание учебного материала 5  

Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура 

трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения 

1 1 

Практическое занятие 3: Работа с Трудовым кодексом РФ 

Подготовка резюме для предоставления в службу занятости 
4 2 

Тема 2.2.  

Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства. 

Содержание учебного материала 3  

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Понятие и 

формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус 

безработного. Пособие по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных. 

Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан. 

 

1 1 
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Практическое занятие 4: Подготовить сообщение о негосударственных организациях, 

оказывающих услуги по трудоустройству граждан 
2 2 

Тема 2.3. 

Трудовой договор. 

Содержание учебного материала 3  

Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. 

Совместительство. Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения 

работника. Правовые последствия незаконного увольнения. 

1 1 

Практическое занятие 5: Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового 

договора 
2 2 

Тема 2.4.  

Рабочее время и 

время отдыха. 

Содержание учебного материала 1  

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет 

рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу в выходные и 

праздничные дни. 

Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. Порядок установления рабочего времени и 

времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением. 

1 1 

Тема 2.5.  

Оплата труда. 

Содержание учебного материала 2  

Понятие заработной платы. Социально - экономическое и правовое содержание заработной платы. 

Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное.  
2 1 

Тема 2.6.  

Трудовая 

дисциплина. 

Содержание учебного материала 1  

Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 

Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и 

снятие дисциплинарных взысканий 

1 1 

Тема 2.7.  

Трудовые споры. 

Содержание учебного материала 5  

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. 

Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. Порядок разрешения 

коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право 

на забастовку. Порядок проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее правовые последствия. 

Порядок признания забастовки незаконной 

1 1 

Практическое занятие 6: Понятие индивидуальных трудовых споров.  

Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд.  

Составить схему сроков подачи заявлений и сроков разрешения дел в органах по рассмотрению 

трудовых споров.  

Составить конспект «Исполнение решения по трудовым спорам». 

Составить классификацию социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному 

страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности 

4 2 
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и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). 

Составить конспект «Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсии» 

Раздел 3. Административное право 2  

Тема 3.1. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 2  

Понятие административного права. Субъекты административного права. Административные 

правонарушения. Понятие административной ответственности. Порядок наложения 

административных взысканий. 
2 1 

Самостоятельная работа 16  

Промежуточная аттестация - зачет   

ВСЕГО 48  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

социально-гуманитарных дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- комплект электронных видеоматериалов; 

- задания для контрольных работ; 

- профессионально ориентированные задания; 

- материалы экзамена. 

Технические средства обучения: 

- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- проектор с экраном. 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А.Г. 

Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИД «ФОРУМ»: 

ИНФРА-М, 2021. — 364 с. 

Дополнительные источники: 

1. Голенкова, О. К. Правовые основы профессиональной деятельности: учебно-

методическое пособие / О. К. Голенкова. — Брянск: Брянский ГАУ, 2022. — 74 с. — 

Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/304754 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие / 

составители М. П. Колышко, Л. Д. Котлярова. — пос. Караваево : КГСХА, 2021. — 109 

с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/252083. — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

Электронные издания (электронные ресурсы): 

1. http://www.consultant.ru/ Консультант Плюс официальный сайт; 

2. https://e.lanbook.com/ ЛАНЬ Электронно-библиотечная система. 

 

3.3 При реализации образовательной программы в университете применяются 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

Для проведения аудиторной и внеаудиторной контактной работы используются 

технологии видеоконференцсвязи.  

Для проведения всех видов занятий используется электронная информационно-

образовательная среда вуза. 

https://e.lanbook.com/book/304754
https://e.lanbook.com/book/252083
http://www.consultant.ru/
https://e.lanbook.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, на зачете. 

Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

Уметь:  
- определять актуальность нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности;  

- применять современную научную профессиональную 

терминологию;  

- определять источники достоверной правовой информации;  

- составлять различные правовые документы 

Практические работы 

Тестирование 

Зачет  

Знать:  
- содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

- современная научная и профессиональная терминология;  

- основы предпринимательской деятельности, правовой и 

финансовой грамотности;  

- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения. 

Тестирование 

Зачет  

 


